
2021년도 청년내일채움공제

◎ 사업개요 : 중소‧중견기업에 취업한 청년에게 자산형성 지원을 통해 장기근속을 유도하고,

기업은 2년간 우수 청년인력확보와 지원금을 지원받는 제도

◎ 가입대상 : 2020.07.01.이후 중소‧중견기업에 정규직으로 취업한 자

◎ 참여자격 ※자세한 내용은 시행지침 참고 및 문의 요망

청년 – 만 15세 이상 34세 이하 (군필자는 복무기간에 비례하여 연령 연장)

– (정규직 취업일 기준) 최종학교 졸업 후 고용보험 총 가입기간이 12개월 이하인 자

– 마지막 고용보험 상실일로부터 실직기간이 6개월 이상인 자

기업 – 고용보험 피보험자수(사업주, 가입예정 청년 제외) 5인 이상 중소‧중견기업

– 벤처기업, 청년 창업기업 등 일부 5인 미만 기업도 참여 가능

– 소비향락업 등 일부업종은 참여 불가

◎ 적립과정 : 해당 기간마다 지원금을 신청하여 적립

* 기업기여금은 정부에서 대신 지원해줌으로 기업은 실제 납입할 금액 없음



◎ 신청기간 : 정규직 취업일로부터 6개월 이내 기업‧청년 모두 워크넷 참여신청 및

중진공 청약신청을 완료하여야 함

정규직 취업(전환)일자
2020년 하반기 취업자 21.1.1.이후 

취업자7.1~7.31 8.1~9.30 10.1~12.31

① 워크넷 참여신청
    (청년·기업 모두)

21.1.1*~ 21.1.1~ 21.2.1.~ 21.2.1.~

② 자격심사(운영기관) 21.1.1~1.30  

③ 중진공 청약신청
    (청년·기업 모두)

21.1.1~1.31 정규직 취업일(전환일)로부터 6개월이내 완료

※ 자격심사는 통상 접수일로부터 10영업일이 소요됨으로 감안하여 미리 신청바랍니다.

* ‘20.7월 취업자는 ’20.1월 중순 이전에 워크넷 참여신청 필요

◎ 가입절차 : ①청년공제 홈페이지(www.work.go.kr/youngtomorrow) 참여 신청(청년·기업 모두)

②운영기관의 자격심사(통상 10영업일)

③중진공 청약 홈페이지(www.sbcplan.or.kr) 청약 신청(청년·기업 모두)

④기업의 지원금 신청(2년형은 5회, 운영기관이 신청 대행)

⑤지원금 요건 검토 및 지급 (고용센터, 매회 자격확인 및 부정수급 여부 확인)

◎ 신청서류 : ①정규직 채용자 명단통보서 ②정규직 근로계약서 ③중소‧중견기업 확인서

④고용보험료 완납증명서 ⑤기타 확인서 (졸업증명서, 자격확인서 등)

◎ ‘21년도 주요 변경사항 (‘21년도 신청자부터 해당)

① 중견기업은 3년 평균 매출액이 3천억 미만인 기업의 경우만 가능함.

   → 최근 3년 회계결산자료 제출

② 가입 청년의 임금은 입사일부터 1년간 월 350만원 이하인 경우만 가능함.

   → 입사 1년 후 원천징수 영수증 제출 (연 4200만원 이하)

(기본급, 연장‧야간‧휴일근로수당 등 각종 수당, 상여금 및 성과금 등 모두 포함)

③ 기업순지원금 변경 (2020년 2년간 50만원 → 2021년 2년간 0원)

   → 2020년도 이전 가입자는 종전 규정에 따라 지급

➃ 3년형 폐지

문의처 : ( 041) 357-2500 (당진상공회의소)

담당자 : 김경룡 과장, 문미진 과장


